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НП «СРО «Кузбасский 
проектно-научный центр»: 
ИТОГИ И ПЕРСПЕКТИВЫ
В НП «СРО «Кузбасский проектно-научный 
центр» прошло отчетное общее собрание чле-
нов партнерства. Утверждены отчет о работе 
за 2010 год и план работы на 2011 год. Кор-
респондент СК встретился с директором не-
коммерческого партнерства Сергеем Яковле-
вым.

– Сергей Кириллович, каковы ито-
ги работы партнерства за прошедший 
год, что конкретно было сделано в 
рамках саморегулируемой организа-
ции?

 – Во-первых, нам удалось – сформи-
ровать эффективно работающий кон-
трольный комитет. В его состав вхо-
дят четыре штатных сотрудника. Все 
они  – опытные специалисты, имеющие 
за плечами солидный трудовой стаж. В 
настоящее время контрольным комите-
том проведена документальная провер-
ка всех организаций, входящих в состав 
СРО, и выездные проверки  более поло-
вины организаций-членов партнерства. 
График выездных проверок размещён 
на сайте НП СРО «Кузбасский проектно-
научный центр».

Во-вторых, мы подобрали помещение, 
удобное как для работы сотрудников ап-
парата партнёрства, так и для проведе-
ния заседаний правления с приглашени-
ем большого количества представителей 
проектных организаций. Гостям всегда 
предлагаются свежие журналы по во-
просам саморегулирования, регулярно 
получаемые по подписке.     

В-третьих, в новом помещении обо-
рудовали компьютерный класс для про-
ведения аттестации работников-членов 
СРО. Приобрели десять компьютеров, 
программу для тестирования.

В планах партнерства – аккредитация 
компьютерного центра в Национальном 
объединении проектировщиков для про-
ведения аттестации специалистов дру-
гих СРО Сибирского федерального окру-
га.

За 2010 год партнерством проведе-
но три общих собрания членов саморе-
гулируемой организации и одиннадцать 

заседаний правле-
ния.

Наши делегаты 
участвовали в ра-
боте двух съездов 
НОП (г. Москва) и в 
четырёх конферен-
циях СРО Сибир-
ского федераль-
ного округа. Двое 
сотрудников ап-
парата СРО прош-
ли курсы повыше-
ния квалификации 
(бухгалтерия и де-
лопроизводство). 
Профинансиро-
ваны проведение 
одного семинара и 
выставки архитек-
турных проектов на 
выставке-ярмарке 
«Сибирский строи-
тельный форум».

По  решению 
правления детскому дому в г. Осинни-
ки была оказана материальная помощь 
– для них мы приобрели оргтехнику на 
сумму 51,5 тыс. рублей. 

– Какие  организации являются чле-
нами «Кузбасского проектно-научного 
центра»?

– В настоящее время в состав пар-
тнёрства входит 129 проектных орга-
низаций из Кемеровской, Новосибир-
ской, Томской областей, Алтайского 
края и г. Южно-Сахалинск. Среди чле-
нов СРО такие крупнейшие и старей-
шие проектные организации, как ОАО 
«Кузбассгипрошахт»; ОАО «Сибгипро-
шахт» и ЗАО «Гипроуголь» (г. Новоси-
бирск); ОАО «Сибирский Промстройпро-

ект», ОАО «Сибпроектстальконструкция», 
ОАО «Сибирский Промтранспроект», ОАО 
«Сибирский Сантехпроект», ОАО «Си-
бирский Водоканалпроект» (г. Новокуз-
нецк); ОАО «СибНИИуглеобогащение» (г. 
Прокопьевск) и другие компании, спе-
циализирующиеся на проектировании 
комплексов объектов промышленно-
го назначения, включая угольную, гор-
норудную, металлургическую и химиче-
скую промышленность, а также объектов 
жилищного и гражданского строитель-
ства. 

Более 50% состава партнерства – 
проектные организации малого бизне-
са с численностью сотрудников от 10 до 
25 человек. Среди них следует отметить 

Сергей Яковлев: «Коррупция и отсутствие эффективного 
контроля государства за деятельностью СРО – два 
фактора, которые могут дискредитировать саму идею 
саморегулирования»
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научно-исследовательскую проектно-
строительную фирму «УНИКОН» (г. Кеме-
рово), которая спроектировала уникаль-
ные объекты для зимних Олимпийских 
игр-2014 в г. Сочи (конькобежный центр, 
ледовая арена для керлинга).

Мы гордимся проектными организаци-
ями, являющимися членами нашего пар-
тнёрства!

– Законодательством  предусмотрена 
обязательная аттестация специалистов. 
Что делается в этом направлении? 

– В партнёрстве разработано и утверж-
дено «Положение об аттестации сотрудни-
ков членов СРО». Аттестация проводится 
бесплатно по заявкам организаций-членов 
нашего партнёрства. Обязательным усло-
вием для аттестуемого является наличие 
документа о повышении квалификации.

В общем виде аттестация включает в 
себя документальную проверку, компью-
терное тестирование и собеседование с 
экспертом – специалистом определённого 
вида проектной деятельности. Для сотруд-
ников с большим стажем работы преду-
смотрена упрощённая аттестация – только 
по результатам документальной проверки.

Правлением некоммерческого партнёр-
ства утверждён состав аттестационной 
комиссии. В неё вошли сотрудники кон-
трольного комитета и восемь экспертов-
специалистов.

Количество экспертов в комиссии бу-
дет постепенно увеличиваться. В насто-
ящее время эксперты разрабатывают 
вопросы по определённым видам работ 

для проведения компьютерного тестиро-
вания.

Уже поступили заявки от нескольких 
организаций на проведение аттестации, 
сейчас идёт проверка документов по со-
трудникам.

– Сергей Кириллович, как, по ва-
шему мнению, в перспективе должна 
сказываться на имидже проектной ор-
ганизации принадлежность к той или 
иной СРО?

– Саморегулируемая организация сво-
ей повседневной работой (это относит-
ся, прежде всего, к исполнительному ап-
парату СРО) должна формировать имидж 
данного сообщества – ра-
ботать грамотно, профес-
сионально, вести членов 
организации за собой, а 
не плестись в хвосте со-
бытий. В свою очередь, 
репутация партнерства 
работает на имидж каж-
дой отдельной организа-
ции, входящей в него. 

Если рассматривать за-
рубежный опыт, то, воз-
можно, с течением вре-
мени обязательность 
участия организаций в 
СРО для получения допу-
сков на выполнение ра-
бот будет отменена. По-
давляющее большинство 
СРО сразу самоликвиди-
руются. На добровольной 

основе сохранятся только те немногочис-
ленные саморегулируемые организации, 
в пользе работы которых её члены будут 
уверены.

– Насколько строго СРО отслеживает 
соответствие проектных организаций 
критериям вступления в партнерство?

– Среди существующих строительных 
СРО (их уже более 400) есть «коммерче-
ские» СРО, которые просто продают допу-
ски на различные виды работ. Многие жи-
вут по принципу – больше членов, больше 
денег.

Наше партнёрство никогда не стреми-
лось к увеличению численности своих 
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членов любой ценой. Ещё на стадии фор-
мирования правление саморегулируемой 
организации приняло решение тщатель-
но проверять компании, факты недобро-
совестной работы которых мы знали. В 
результате такие организации забрали 
свои заявления о вступлении в партнёр-
ство и ушли в другие СРО.

Членами некоммерческого пар-
тнерства «СРО «Кузбасский проектно-
научный центр» являются организации, 
находящиеся в других регионах и горо-
дах страны: Южно-Сахалинске, Томске. 
Деятельность этих компаний на местах 
тщательно изучается партнерством, а 
решение о принятии их в члены СРО ис-
ходит от правления. 

– Сегодня понятие саморегулиро-
вание встречается во многих сферах. 
Как вы считаете, есть ли будущее у 
СРО в строительстве?

Саморегулирование – отражает «це-
ховый» принцип взаимодействия. В его 
основе лежит добровольность объеди-
нения профессионалов определённой 
сферы деятельности для выработки еди-
ных подходов к качеству продукции,  до-
бросовестности выполнения своих обя-
зательств по отношению к партнёрам и 
клиентам, и так далее. На такой основе 
работают саморегулируемые организа-
ции в технологически развитых странах.

Принадлежность к определённой СРО  
является визитной карточкой органи-
зации и поднимает её рейтинг на рынке 
услуг.

Сейчас строительный бизнес в России 
находится ещё на таком уровне развития 
рыночных отношений, что доброволь-
ное объединение профессионалов в СРО 
вряд ли осуществимо.  

Государство и крупный бизнес, стре-
мящиеся вступить в ВТО, не хотят ждать. 
Форсируя события, они через законода-
тельство инициировали создание СРО в 
строительстве: хочешь работать – вступай 
в СРО. Но в условиях явно «сырой» законо-
дательной базы, необходим контроль госу-
дарства  за деятельностью СРО.

Проблема заключается в том, что эф-
фективный контроль в настоящее вре-
мя отсутствует. В результате возника-
ют «коммерческие» СРО, отмечены факты 
злоупотреблений руководства отдельных 
партнерств и т.д. Стремясь исправить сло-
жившуюся ситуацию, правительство рас-
сматривает вопрос о передаче надзорных 
функций над саморегулированием Мини-
стерству регионального развития.

Хочется надеяться, что с передачей кон-
троля этому ведомству, работа каждой са-
морегулируемой организации получит 
объективную оценку, а деятельность «ком-
мерческих» СРО будет приостановлена.

Коррупция и отсутствие эффективного 
контроля государства за деятельностью 
СРО – два фактора, которые могут дискре-
дитировать саму идею саморегулирования 
как в строительстве, так и в других сферах 
производства.

– Сергей Кириллович, какую перспек-
тиву в деятельности партнерства вы ви-
дите?

– Выделю два направления работы. 
Во-первых, необходимо организовать 

эффективную систему повышения ква-
лификации сотрудников-членов пар-
тнёрства.

Дело в том, что существующая  в стра-
не система повышения квалификации, 
мягко говоря, малоэффективна.Одним из 
результативных вариантов системы по-
вышения квалификации представляется 
проведение цикла конференций, на ко-
торых будут выступать ведущие россий-
ские учёные и практики-специалисты 
различных направлений строительной 
деятельности (в том числе и зарубежные 
специалисты).

Участвуя в ряде таких конференций, 
сотрудники организаций-членов пар-
тнерства должны набрать в сумме не ме-
нее 72 часов работы на мероприятиях 
(курсы продолжительностью 72 часа – 
требование типовых программ перепод-
готовки специалистов), что позволит им 
получить удостоверение о повышении 
квалификации.

Конечно, для проведения таких кон-
ференций необходимо решить ряд ор-
ганизационных моментов, но это всё вы-
полнимо.

Во-вторых, создание испытательного 
центра с лабораториями разрушающе-
го и неразрушающего контроля качества 
строительных материалов и изделий и 
испытания конструкций. Это очень акту-
ально, потому что введение еврокодов в 
России потребует создание совершенно 

1. Класс для проведения аттестации работников-членов СРО. В скором 
времени он будет аккредитирован в Национальном объединении 
проектировщиков для проведения аттестации специалистов других СРО 
Сибирского федерального округа
2. Новый офис Некоммерческого партнерства «СРО «Кузбасский проектно-
научный центр» располагается в г. Новокузнецке, улица Орджоникидзе, 35
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другой лабораторной базы по сравнению 
с существующей.

– А что такое еврокоды? Как они ра-
ботают?

– Еврокоды – единая система норма-
тивных документов для строительно-
го проектирования всех европейских 
стран. Всего их десять, каждый из кото-
рых состоит из нескольких частей. В до-
полнение к еврокодам разработано ещё 
около 1500 различных стандартов. Стра-
ны ЕС планируют перейти на еврокоды в 
2015 году.

Республика Беларусь перевела евро-
коды на русский язык (изданы они на 
английском, немецком и французском 
языках) и в 2010 году утвердила их в ка-
честве национальных нормативных до-
кументов в строительстве. 

В России перевод еврокодов на рус-
ский язык с немецкого запланирован на 
2012 год, в 2014 году новые стандарты 
планируется утвердить в качестве нор-
мативных документов. При этом дей-
ствующие отечественные – СНиП, СП, 
ГОСТы – становятся национальными при-
ложениями к еврокодам.

В течение переходного периода (это 
займет порядка двух лет) все противоре-
чия национальных приложений к евро-
кодам должны быть устранены.

Мы внимательно отслеживаем появ-
ление новой информации по еврокодам. 
Ещё в прошлом году нашим проектным 
организациям было предложено начать 
изучение имеющихся материалов и про-
водить внутренние семинары со своими 
специалистами. Но в тот момент боль-
шинство членов партнёрства посчитало 
это преждевременным.

Мы не прекращали последовательно 
информировать членов Партнёрства о 
материалах по еврокодам и на недавно 
прошедшем собрании СРО реакция на-
ших членов была уже совершенно дру-
гой.

В план работы партнёрства на 2011 
год включён пункт по организации изу-
чения еврокодов. Как говорят политики, 
кто владеет информацией – тот владеет 

миром! Времени по освоению еврокодов 
у проектировщиков в обрез, но успеть 
ещё можно. 

– Строители говорят, что ввиду всту-
пления в ВТО, правительство стремит-
ся форсировать ввод еврокодов в Рос-
сии. Так ли это?

– В феврале этого года состоялось со-
вещание у заместителя Председателя 
правительства Российской Федерации 
Игоря Шувалова, на котором рассматри-
вались предложения по наделению пра-
вительства особыми полномочиями  (на 
переходный период – до 2014 года) по 
частичному вводу на территории России 
норм и стандартов стран – членов Евро-
союза.

Профессиональное сообщество (Союз 
архитекторов России, Национальные 
объединения строителей и изыскателей) 
отрицательно отнеслось к таким инициа-
тивам.

Представьте, что вам предложили 
сесть за руль и сразу участвовать в гон-
ках на автомобиле неизвестной кон-
струкции и с надписями на неизвестном 

языке. В такой ситуации может оказать-
ся наша строительная отрасль и, в пер-
вую очередь, проектировщики. 

Очевидно, что сначала надо перевести 
непонятные надписи в автомобиле на 
русский язык, ознакомиться с системой 
управления, немного поездить на ав-
томобиле. А нам сразу предлагают уча-
ствовать в гонке! При таких условиях мы 
и с места тронуться не сможем.

Введение в действие предлагаемого 
постановления правительства открывает 
дорогу на российский рынок строитель-
ному бизнесу не только технологически 
развитых стран, но и таким странам как 
Турция, Румыния и Эстония. Существует 
реальная опасность получения Россией 

дешёвого проектного «хлама». Есть хо-
рошая русская поговорка: «семь раз от-
мерь –один отрежь».

Дать строительному комплексу Рос-
сии, который переживает далеко не луч-
ший период,  время и возможность при-
способиться к новым условиям – было 
бы мудрым политическим решением. Бу-
дем надеяться на лучшее!

1, 3. Для гостей в НП «СРО «Кузбасский проектно-научный центр» всегда есть 
свежая периодика по вопросам саморегулирования  и строительства
2. Сотрудниками НП «СРО Кузбасский ПНЦ» с 2010 года проведена 
масштабная работа по созданию документальной базы. Сведения о каждом 
члене СРО хранятся в отдельных папках

Представьте, что вам предложили сесть за руль 
и сразу участвовать в гонках на автомобиле 
неизвестной конструкции и с надписями на 
неизвестном языке. В такой ситуации может 

оказаться наша строительная отрасль и, в первую очередь, 
проектировщики.
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